VZAJEMNA KOMUNIKACE A
PREDAVANI INFORMACI

- Spolupracujeme a podporujeme se. Jsme tym, ne
konkurence.

Aktivné se podilime na plnéni spolecnych cild
provozovny.
- Svou praci délame poctive.

Neposkozujeme dobré jméno firmy a neSifime
nepravdivé informace.
- Chceme byt dobrou reklamou naseho podniku.
- Jsme si védomi, Ze kazdy pracovnik ma své silné a slabé
stranky a vétSina z nas i urcité zdravotni omezeni, jako
tym v3ak tvofime silny celek, ktery dokaze kompenzovat
nedostatky jedince. Diky tomu dokazeme odvést kvalitni
praci a podporit jeden druhého.
- Vnitfni zaleZitosti nekomunikujeme mimo prostredi
podniku, bereme ohled na citlivost internich tdaju.

ODBORNOST A QEQ
VZDELAVANI

- Aktivné se snazime rozvijet své schopnosti a kompetence.

Vzdélavame se v oboru své prace.

BEZPECNOST
PRACE

- Dodrzujeme pravidla BOZP a PO a dalSi pravidla a
narizeni podniku, dodrZzujeme zacatek a konec pracovni
doby a dobu stanovenou pro prestavku.

- O svérené prostfedky a majetek podniku pecujeme
svédomité a chranime jej pred ztratou, poskozenim a
kradezi.

- UdrZujeme poradek na pracovisti.

- Na pracovisté vstupujeme odpocinuti a pfipraveni k
plnéni pracovnich Ukoll, dodrzujeme zakladni hygienické
navyky. Dodrzujeme zakaz vstupu na pracovisté pod
vlivem alkoholu nebo jinych navykovych latek i zakaz
jejich poZivani na pracovisti.

_RESPEKT
A FEROVE JEDNANI

Respektujeme jeden druhého - nemusime byt
pratelé, jsme vSak kolegové a chovame se k sobé s
Uctou, nikoho neponiZzujeme, nevyhroZujeme,
nepouzivame fyzické nasili ani psychicky natlak,
nerusime se vzajemné pfi praci, respektujeme potreby
druhého.

- S nadfizenym muZeme sdilet své nazory, napady,
pfipominky a vést debatu, respektujeme vSak jeho
konecné rozhodnuti.

- Vime, Ze spolu mUZeme mluvit upfimné, nelzeme si a
nepomlouvame se.

ETICKY
KODEX

O

VY

“Byt uspésni a prospésni”

ZIVOTNIi PROSTREDI

- Jsme Setrni a ohleduplni k Zivotnimu prostfedi. Mame
na paméti, Ze jsme soucasti prirody.

- Nevytvarime zbytecny odpad. Snazime se i zdanlivé
nepotrebné véci znovu vyuZzit.

- Pracovni Cinnosti vykonavame tak, aby byly v souladu
s prirodou a nezanechavaly na ni neodstranitelna
poskozeni.

JEDNANI SE ZAKAZNIKEM
A PARTNERY

- Respektujeme prani zakaznika a snazime se ho naplnit.

- Jedname s nim laskavé, presto s védomim hodnoty nasi
prace.

- Nepodcenujeme vlastni praci. Davame na trh sluzby a
produkty, které jsou kvalitni, maji v sobé stopu Zivota
kazdého, kdo se na nich podili. Jejich cena je férova.

- Radi sdilime nasi praci s dalSimi partnery. Vitame
stazisty, praxe a moznost vymeény zkuSenosti s dalSimi
podniky z oboru.

ZASADY NAKLADANI SE
SVERENYM MAJETKEM

- O majetek podniku, ktery ndam byl svéfen pro vykon
prace, svédomité pecCujeme a uvédomujeme si svOji
zodpovédnost za néj.

- K firemnimu ¢&i zakaznikovu know how pfFistupujeme
citive a s ohledem na vlastnicka prava. Nic z toho
neuzivame pro vlastni potfebu.

TYMOVA SPQLUPRACE A
SOUNALEZITOST SE
ZNACKOU FOVY

- Ptame se, kdyz né€emu nerozumime. Vime, Ze vzajemné
predavani si informaci je pro odvedeni dobré prace
nezbytné.

- Aktivné poskytujeme zpétnou vazbu - pozitivni i
negativni. | tu negativni sdélujeme v klidu, bez urazek Ci
poniZzovani.

- Pfi komunikaci s kolegy nepouzivame vulgarismy.

- Jednani, které je v rozporu s Etickym kodexem a
hodnotami podniku, se snazime aktivné zabranit. Pokud
i pres nasi snahu takové jednani pokracuje, obracime se
k nadfizenému nebo vyuZijeme etickou linku podniku.

- Mame-li problém, citime-li se v praci nepfijemné nebo
ohroZeni, feSime situaci vcas a s kompetentni osobou.



